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ASOCIACE SPECIÁLNÍCH PEDAGOGŮ ČR

Vinohradská 54

120 00 PRAHA 2

Mgr. František Dobšík

předseda ČMOS PŠ
Senovážné náměstí 23

110 00  Praha 1

V Praze dne 12. 7. 2017

Vážený pane předsedo,

jak je vidět, současná vláda je velmi ochotná rozhazovat peníze napravo nalevo, a to s jedinou výjimkou. Tou jsou právě učitelé. Ti jsou zjevně každou vládou ČR považováni za stádo ovcí, které si dají líbit úplně všechno – nanejvýš budou trochu pobekávat. Kam se z prakticky stejné startovní čáry dostali od roku 1990 soudci či lékaři, není jistě třeba obšírně komentovat.

Co však považuji za obzvláště pobuřující: že se takto cynicky chová právě ministerstvo ovládané sociálními demokraty, navíc v době zcela bezprecedentní hospodářské konjunktury a prakticky zanedbatelné míry nezaměstnanosti. Za vrchol hanebnosti pak považuji lstivé posunutí možnosti připomínkovat takto zásadní materiál právě v době letních prázdnin, kdy si učitelé vybírají věru zaslouženou dovolenou. A nevěřím ani za mák tomu, že se jedná jen o jakési úřední nedopatření!

Protože nejsem jenom předsedou Asociace speciálních pedagogů ČR, ale i vedoucím odboru školství Městské části Praha 9, mohu Vám pro jednání s těmito kujóny poskytnout následující argumenty. V současné chvíli ředitelky našich pěti základních škol marně shánějí celkem 15 pedagogů, přičemž některé aprobace (učitelé pro 1. stupeň, učitelé matematiky aj.) nejsou k sehnání – mám-li to vyjádřit lapidárně - ani v Tuzexu pod pultem. Inzerujeme nejen všude po Praze (včetně Pedagogické fakulty), ale i ve středních Čechách. Marně. Podobně jsou na tom celé rozsáhlé enklávy v ČR. 

Snad i osobám mentálně insuficientním musí být zřejmé, že právě kombinace prudce rostoucích mezd (všude mimo učitelské profese), kdy např. u okénka s prodejem pizzy inzerují nabídku 23 tisíc čistého (!!!) a minimální nezaměstnanosti vytváří pro zajištění kvalifikované výuky zejména na základních školách koktejl vpravdě smrtící. Kariérní řád a la K. Valachová je v daném kontextu opravdu k popukání – nebo spíše k dalšímu posílení frustrace našeho učitelstva. Vystudovaných pedagogů je pochopitelně několikanásobek než těch „disponibilních“; kolik z nich si však může dovolit zaměstnání, hraničící s charitou?

S ohledem na termín je pochopitelně nemožné získat reprezentativní stanovisko školských asociací, ASP ČR nevyjímaje (s čímž ostatně jistě paní ministryně Marksová počítala). Jako zvolený předseda mám nicméně mandát předestřít návrh, který považuji za rozumný – naopak nemám zajisté mandát mlčet.

STANOVISKO ASP ČR k návrhu MPSV 

1. Požadujeme k 1. 1. 2018 zvýšení platů minimálně o 30%, s tím, že by vyjednávání mělo začínat s požadavkem na 50% zvýšení.

2. Do roku 2020 bude průměrný příjem pedagogů představovat minimálně 130% průměrného příjmu vysokoškolsky vzdělaných občanů ČR.
3. Připojujeme se k těm, kdo jsou oprávněné požadavky učitelů podpořit třeba i časově neomezenou stávkou.

4. Navrhujeme, aby se první týdenní výstražná stávka konala hned v první polovině ledna 2018 s tím, že v případě neústupnosti vlády bude každá další následovat po měsíci, a bude o týden delší než ta předchozí.
5. Protože je nejvyšší čas uvědomit si, že z Číny lze dnes dovézt prakticky všechno (jak se zdá, dokonce i lékaře) s výjimkou učitelů, považujeme výše uvedené požadavky za minimální.

S pozdravem
                                                                                                                              Mgr. Martin Odehnal

                                                                                                                              předseda ASP ČR
